
LA COMMUNAUTE URBAINE DE CHERBOURG 
(Manche) 

91000 habitants 
 

RECRUTE 
POUR SA DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

SON DIRECTEUR (H/F)  
CADRE D’EMPLOIS DES ATTACHES TERRITORIAUX 

Par voie statutaire (inscription sur liste d’aptitude, mutation, détachement) 
 

 
 Au sein du Pôle administration ressources placé  sous la responsabilité du directeur 
général adjoint des services, vous serez chargé de diriger et d’animer une équipe de 4 agents. 
Votre solide formation juridique et votre maîtrise de l’environnement et du fonctionnement 
des collectivités locales vous assure une aisance sur tous les sujets juridiques qui touchent le 
quotidien des services et fait de vous le référent et le représentant juridique de l’établissement. 
Une expérience de 5 à 10 ans dans un poste similaire vous permet de justifier d’aptitudes au 
management. 

Force de proposition, vous êtes capable d’apporter une vision stratégique et politique aux 
projets communautaires en proposant des solutions opérationnelles 

 
Missions : 
• Garantir la sécurité des actes et des conventions de la Communauté 
• Conseiller la direction générale, les services et les élus dans le choix des procédures, 

dans la recherche des solutions juridiques performantes et dans l’évaluation des 
risques 

• Représenter la CUC devant les instances extérieures et les juridictions 
• Traiter les dossiers pré-contentieux et contentieux en lien éventuel avec les avocats 
• Assurer la veille juridique et le transfert de compétences juridiques en direction des 

services opérationnels 
• Coordonner des marchés publics 
• Piloter les assurances et les expertises 
• Superviser le service documentation 

 
 
Profil 

• Attaché confirmé ou attaché principal ou directeur, titulaire d’un BAC + 5 minimum 
en droit public 

• Connaissances en droit privé et  droit pénal  
• Capacité à appréhender les évolutions technologiques 
• qualités pédagogiques,  
• esprit d’équipe, rigueur et disponibilité 

 
Les candidatures avec CV sont à adresser à M. le Président de la Communauté 
Urbaine de Cherbourg – direction des ressources humaines – BP 808 – 50108 
CHERBOURG-CEDEX. – dans le meilleur délai. 
 
 


